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ASSOCIAZIONE “ARTISTI FIESOLANI *

STATUTO

CAP.1- DISPOSIZIONI GENERALI DELL’ASSOCIAZIONE

Art.1 -E' costituita 1’ Associazione “ARTISTI FIESOLANI >, con il sostegno del

Comune di Fiesole;

Art.2.-L.’ Associazione ha sede in Fiesole;

Art.3 -L’Associazione, svolge attivita nel settore dell’arte e della cultura, € libera

associazione di fatto, apartitica , apolitica e aconfessionale € non pone nessuna

restrizione di razza, sesso, religione censo ai propri associati; esclude

espressamente ogni fine di lucro o di impresa, ha durata illimitata nel tempo, ¢

regolata a norma del Titolo I Cap. III, art. 36 e segg. del codice civile, nonché del

presente Statuto.

CAP.2 - FINALITA E SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE

1) - ’Associazione vuole non solo rendersi ideatrice di mostre personali o

collettive, ma soprattutto utilizzare la sua creativita e capacita di captare nuove

idee per concorrere nella positiva promozione della cultura fiesolana e della

' -

qualita della vita-su tutto il territorio.

2) - L'Associazione ha 1’intento di:

a) - tutelare e promuovere la bellezza e 1’armonia della cultura toscana in

particolare e comunque di diffondere i1l gusto ed il piacere della cultura,

dell’arte; della bellezza e dell’armonia in generale ;

b) - ricercare nel territorio fiesolano, testimonianze culturali presenti e

passate nel campo delle arti figurative, visive e letterarie;

-

¢) - valorizzare il suo patrimonio di storia e tradizioni € quel contatto con il




mondo culturale estero che ¢ sempre stato una caratteristica peculiare della

comunita locale;
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d)- mantenere e promuovere il concetto di “arte diffusa “ nel paesaggio

urbano e rurale , concetto che rende unico il territorio toscano.

3) In sintesi 1’Associazione si propone, in collaborazione col Comune, di portare

Fiesole ad essere “CITTA’ DELL’ARTE E DELLA CULTURA”,

(promuovendone un “Moderno Rinascimento”).

4) - A tal fine |’ Associazione si adoperera per :

a) promuovere ed organizzare iniziative artistico-culturali nell'ottica di una

miglior diffusione e conoscenza delle arti di ogni tendenza o scuola;

b) organizzare e gestire iniziative culturali a tutti i livelli ed in tutte le

espressioni, quali manifestazioni, convegni, dibattiti, seminari, ricerche di

ogni tipo per il raggiungimento e la diffusione dei propr obiettivi:

c) promuovere ed organizzare corsi di formazione extra-scolastica per

indirizzare 1 giovani alle attivita pittoriche ., scultoree e arti visive in uno

spazio dove gioco e creativitd possano favorire il benessere e la crescita

personali nel proprio contesto di appartenenza e stimolare un processo

significativo di conoscenza della propria creativita ed unicita personale;.

d) promuovere la creativitd di ogni individuo attraverso seminari, stages,

1vita cul 1, artistiche. ricreative:

e) promuovere € gestire attivita di informazione, formazione e
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1, Istituzioni lazioni italiane e straniere, singoli esperti operanti

nel campo dell’arte e della cultura in generale;

—

f) produrre e distribuire materiali informativi ( con qualsiasi tecnologia ) atti




a diffondere il messaggio dell’ Associazione.

CAP 3 - L’ ORGANIZZAZIONE

Art.1 - L’Associazione richiede al Soci 1l contributo annuo di € 10,00 e in via

| straordinaria ai soci fondatori di € 20,00 per il fondo proprio comune, aumentabile |

con decisione dell’Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo. Il patrimonio

| dell’ Associazione & unico ed indivisibile ed & costituito dalle quote sociali,

contributi, convenzioni, sovvenzioni, sussidi, donazioni e dagli eventuali proventi

' -

occasionali derivanti dalle attivita previste dal presente statuto , diritti d’autore di

eventuali pubblicazioni, marchi etc.. Servira unicamente per rendere concreti gl

scopi dell’ Associazione.
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Art.2 - Il logo ed il nome dell’ Associazione possono essere usati solo previo

consenso del Consiglio Direttivo. Il logo ed il nome dell’ Associazione devono

essere presenti in tutte le manifestazioni e su tutti gli atti, pubblicazioni etc.

L

che si vogliano riconoscere come prodotto dell’ Associazione.

Art.3 - Organo principale dell’Associazione ¢ 1’Assemblea Generale dei

 a

Soci, cul spetta il compito di elaborare 1 programmi annuali di attivita. }

.’ Assemblea dei soci € convocata almeno una volta 1’anno entro il 31 marzo di |

L

ogni anno per |’approvazione del bilancio consuntivo e preventivo e per

I’eventuale rinnovo delle cariche sociali.

Puo essere, inoltre, convocata a cura del Presidente, su richiesta di almeno due |

consiglieri o di almeno un quinto dei soci.

La convocazione dell’assemblea e 1’ordine del giorno saranno comunicati ai

soci con almeno otto giorni di anticipo per lettera o per e-mail.

Art. 4 — Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti e




con la presenza di almeno la meta degli associati.

In seconda convocazione la deliberazione ¢ valida qualunque sia il numero degli

intervenuti.

| Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i membri del Consiglio

Direttivo non hanno voto.

Le assemblee chiamate a deliberare su modifiche allo statuto o sull’estinzione

dell’Associazione sono validamente costituite, sia in prima che in seconda

convocazione, con la presenza di almeno la meta dei soci e deliberano con la

maggioranza dei voti espressi.

| Hanno diritto di intervenire all’assemblea tutti i soci in regola con il pagamento

delle quote annue di associazione.

[ soc1 possono farsi rappresentare da altri soci con delega scritta, con il massimo

di due deleghe per ciascun socio.

L’assemblea & presieduta dal Presidente, in sua assenza dal Vice Presidente. ed

in assenza di entrambi, da persona nominata dall’assemblea stessa, la quale

provvedera anche alla nomina di un Segretario e, se del caso. di due scrutatori.

Spetta al Presidente il controllo della regolarita delle deleghe e del diritto

| d’intervento all’assemblea in genere. Delle riunioni dell’assemblea non

ﬂ
straordinaria sari redatta, su apposito libro, un verbale che sara firmato dal

idente, dal Segretario e, se nominati, dagli scrutatori.

L’assemblea delibera in ordine alla nomina dei membri del Consiglio Direttivo
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. |indirizzi e direttive generali dell’associazione, sulle modifiche dell’atto

pstitutivo e dello Statuto e su quant’altro ad essa demandato per legge o her

statuto o sottoposto al suo esame dal Consiglio Direttivo.




Il Collegio dei Revisori dei conti si compone di tre membri. Nella prima

riunione elegge nel suo seno il Presidente. I Revisori possono assistere alla

riunione del Consiglio Direttivo.

Art.5 - L’Assemblea generale elegge ogni due anni nove soci a Consiglio

Direttivo. I Consiglieri sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo:

a) dirige e coordina 1’attivita dell’ Associazione;

b) propone le quote associative;

c) € competente per tutti gli atti di ordinaria amministrazione;

d) adotta i provvedimenti disciplinari verso i soci qualora cid si renda

necessario:

e) siraduna ogni volta che occorra ed in ogni caso almeno ogni tre mesi .Le

sedute sono valide quando sia presente la meta pii uno dei Consiglieri. Le

riunioni del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente o, in sua

assenza, dal Vice Presidente ovvero dal consigliere piu anziano. In caso di

parita vale il voto del Presidente.

f) In caso di dimissioni, decesso, decadenza o altro impedimento di uno o

piu dei suoi membri, purché inferiore alla meta, il Consiglio ha facolta di

procedere per cooptazione alla integrazione del Consiglio stesso fino al

numero previst | . Alla prima riunione tali nomine saranno

#—

__sottoposte alla ratifica dell’assemblea.
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sottoporre all’ Assemblea;

| rimborso delle spese effettivamente sostenute. >

Il iglio Direttivo predispone i bilanci preventivi e consuntivi da




1) Delibera ‘su ogni atto di carattere patrimoniale eccedente 1’ordinaria

amministrazione;

j) delibera su ogni altra questione sottoposta al suo esame dal Presidente;

k) delibera circa I’ammissione o 1’espulsione dei soci;

) elegge fra i suoi membri elettivi — e destituisce — il Presidente, il

Vicepresidente,il Segretario, il Segretario —Tesoriere, 1’Addetto alle

Pubbliche Relazioni;

CAP. 4 - FUNZIONI DEI SINGOLI MEMBRI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Presidente

e Rappresenta legalmente I’ Associazione;

e Riunisce e presiede il Consiglio Direttivo,

e Convoca e presiede 1’Assemblea in seduta ordinaria e straordinaria,

fissandone, previa consultazione con il Consiglio Direttivo, 1’ordine del

g10rno;

e Firma le tessere dei Soci, la corrispondenza ed ogni atto che riguardi gli

interessi dell’ Associazione:

e Il Presidente, in caso di necessita, pud delegare uno qualsiasi dei

Consiglieri a rappresentarlo ed a svolgere le sue funzioni. Non puo tuttavia

contrarre obbligazioni patrimoniali se non dietro espressa autorizzazione

del Consiglio Direttivo.

Il Vice-Presidente
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e Ha il compito di mantenere i contatti con i Consiglieri ;

e Segue I’organizzazione delle attivita artistiche: “




e Si avvale, nello svolgimento delle sue funzioni, della collaborazione del

Segretario, del Segretario con funzioni di Tesoriere, del Delegato alle

Pubbliche Relazioni, con i quali segue collegialmente le attivita

dell’associazione nel suo complesso e nelle voci specifiche.

L.’Addetto alla Segreteria

e Redige i verbali delle riunioni di Consiglio;

e Insieme al Vicepresidente ed al Segretario con funzioni di Tesoriere ¢ il

riferimento organizzativo per le attivita dell’ Associazione.

L’ Addetto alla Segreteria con funzioni di Tesoriere

e (Collabora con I’addetto alla Segretena;

e Tiene la corrispondenza;

e Tiene I’amministrazione e la gestione delle quote dei Soci, provvedendo

agli incassi ed alla gestione delle spese. nonché al rendiconto di entrambi;

I1 Delegato alle Pubbliche Relazioni

e Tiene i contatti e collabora con 1’Assessorato alla Cultura per la

promozione degli eventi dell’ Associazione; tiene 1 contatti con |’esterno .

e Si adopera per pubblicizzare le attivita dell’ Associazione e divulgarle .

| CAP.5-1SOCI
ML I Soci si distinguono in quattro categorie:

- soci fondatori ;
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costituzione dell’ Associazione;

- soci mecenati cioé coloro che sostengono finanziariamente

]’ Associazione ;




- soci simpatizzanti , cio€ i soci non artisti che comunque

sostengono  I’Associazione con il loro entusiasmo ed il loro impegno .

|

Art.2 - I Soci artisti potranno, attraverso mostre collettive o personali, secondo il

programma dell’ Associazione e previa domanda scritta all’ Associazione stessa e

H
al Comune di Fiesole, esporre gratuitamente le proprie opere nei locali del

Comune di Fiesole , negli spazi espositivi all’aperto e in quei luoghi del territorio

| che la collaborazione con 1’Assessorato alla Cultura riterra interessanti. Le

locandine, gli inviti, gli stendardi e le eventuali pubblicitd murali o su

quotidiani/riviste dovranno essere concordati con gli uffici competenti del|

Comune di Fiesole.

Art.3 - L’ Associazione patrocina eventuali manifestazioni private di Soci, che non

siano in contrasto con i suoi intenti;.

Art.4 - [’ammissione a Socio & possibile per tutti gli artisti che operano nel

Comune di Fiesole e per i mecenati e simpatizzanti di ogni provenienza.

Tutti 1 soci hanno diritto di voto.

Art.5 - La perdita della qualifica di Socio potra avvenire per:

a) dimissioni volontarie;

b) per gravi motivi riconosciuti tali dal Consiglio Direttivo, che decidera di

conseguenza con votazione segreta.










